igi§leri Bakanhg1 Goc idaresi Genel Miidiirliigiinden:
SUREKLI iSCi ALIM ILANI

Gog Idaresi Genel Miidiirliigii tasra teskilat1 birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1
Kanununun 4/D maddesi kapsaminda istihdam edilmek iizere 4857 sayili s Kanunu ve Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda Is¢i Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik
uyarinca Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) araciligiyla basvuran adaylar arasindan noter kurasi ve
sOzIlii smav sonucuna gore asagida dagilimi gosterilen illere toplam 225 siirekli is¢i kadrosuna
personel alimi yapilacaktir.

Tagra Teskilatindaki Unvan ve Bos Kadrolarin Dagilimini Gosteren Tablo

SIRA NO ILi MESLEK ADI ADEDI SINAV SEKLI
1 AGRI Temizlik Gorevlisi 15 Kura ve Sozli
2 ANKARA Temizlik Gorevlisi 20 Kura ve Sozli
3 ANTALYA Temizlik Gorevlisi 10 Kura ve Sozli
4 AYDIN Temizlik Gorevlisi 10 Kura ve Sozli
5 BALIKESIR Temizlik Gorevlisi 12 Kura ve Sozli
6 BURSA Temizlik Gorevlisi 10 Kura ve Sozli
7 CANAKKALE Temizlik Gorevlisi 10 Kura ve Sozlii
8 CANKIRI Temizlik Gorevlisi 30 Kura ve Sozli
9 ERZURUM Temizlik Gorevlisi 15 Kura ve Sozli
10 IGDIR Temizlik Gorevlisi 15 Kura ve Sozli
11 ISTANBUL Temizlik Gorevlisi 30 Kura ve Sozli
12 KOCAELI Temizlik Gorevlisi 12 Kura ve Sozlii
13 KUTAHYA Temizlik Gorevlisi 18 Kura ve Sozli
14 NiGDE Temizlik Gorevlisi 18 Kura ve Sozli
A) BASVURU SARTLARI

1) GENEL SARTLAR

1-2527 sayili Tirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestce
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin Kanun
hiiktimleri sakli kalmak kaydryla Tiirk Vatandasi olmak,

2-ilan tarihi itibariyla 18 yasmi tamamlamis olmak,

3-Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, milli savunmaya kars1 suglar, Devlet sirlarina kars1 suclar ve casusluk,
zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini
aklama veya kagakgilik su¢larindan mahkum olmamak,

4-flan tarihi itibartyla askerlikle ilisigi bulunmamak, (yapmis olmak, tecilli veya muaf
olmak),

5-Kamusal haklardan mahrum bulunmamak,

6-Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak,

7-Glivenlik sorusturmasi ve argiv aragtirmasi sonucu olumlu olmak,



8-Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik aylig
almamak,

9-Ise alinacak iscilerin deneme siiresi en ¢ok iki ay olup, deneme siiresi icinde basarisiz
olanlarn is akitleri bildirim siiresine gerek olmaksizin tazminatsiz feshedilecektir.

10-Yukarida yer alan Siirekli Isci kadrolar1 i¢in Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan
gonderilen ve talep sartlarina uyan bagvuru sahiplerinin tamaminin yer aldig: listeler esas alinmak
suretiyle acik is sayisinin 4 (dort) kat1 kadar asil ve ayni sayida yedek aday icin noter huzurunda
kura ¢ekimi yapilacaktir. Bagvurular sadece bir il igin yapilacaktir. Birden fazla il i¢in yapilan
bagvurular kabul edilmeyecektir.

11-Talep sartlarii tasimadigi sonradan anlasilan adaylarin bagvurulari ilan -smav
stirecinin her asamasinda Genel Miidiirlik¢e sonlandirilacaktir. Gergege aykir1 belge verenler
veya beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak, istihdam iglemleri yapilmis ise islemleri
iptal edilecek, idare tarafindan kendilerine bir bedel ddenmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte
tazmin edilecektir.

2) OZEL SARTLAR

1-En az ilkégretim en fazla lise mezunu olmak,

2-ilan tarihi itibartyla 30 yasim bitirmemis olmak,

3-ilan tarihi itibariyla bagvuru yapilan ilde ikamet ediyor olmak,

4-Adaylarmm 24 saat esasina gore vardiyali ¢aligmasina ve dis mekanda caligmasina engel
durumunun olmamast,

5-Ise gondermede oncelik hakkina sahip olan adaylardan amlan Yénetmeligin 5 inci
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen Oncelikli durumlarini gosterir belgeye sahip olmasi
gerekmektedir.

B) BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

Bagvurular Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) internet sitesinden 14/06/2021 -18/06/2021
tarihleri arasinda g¢evrimigi olarak yapilacaktir. Sahsen, posta veya e-posta yoluyla yapilan
bagvurular kabul edilmeyecektir.

C) KURA ISLEMLERI

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan kura ¢ekimi yapilmak iizere gonderilen listede
yer alan adaylarm kura ¢ekimi 29/06/2021 tarihinde saat 10:30°da Gog Idaresi Genel Miidiirliigii
Konferans Salonunda noter huzurunda gergeklestirilecektir. Belirtilen bu tarihte degisiklik olmas1
halinde Gé¢ Idaresi Genel Miidiirliigii internet sitesinde yeni kura tarihine iliskin duyuru
yapilacaktir. Tiim bagvuru sahipleri arasindan kura ile agik is sayisinin 4 (dort) kat1 kadar asil ve
ayni sayida yedek aday belirlenecektir. Belirlenen adaylar Gog Idaresi Genel Miidiirliigii internet
sitesinde (www.goc.gov.tr) ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.
Kura ¢ekimi sonucunda belirlenen ve bagvuru sartlarini tagiyan adaylar sozIlii sinava alinacaktir.
Adaylar tlkemizi de etkisi altina alan COVID-19 salgin1 nedeniyle noter huzurunda
gerceklestirilecek olan kura ¢ekimine katilamayacaklardir. Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigii
(https://www.youtube.com/channel/UCk4p0zI3EyDVF90i40ZNrpA) kanalindan canli olarak
yayinlanacaktir. Kura c¢ekilisi kuranin gergeklestirildigi giin ve saatte video kayit altina

alinacaktir.



C) KURA SONUCUNDA ISTENILECEK BELGELER

1-Kimlik bilgileri, adli sicil durumu, saglik durumu, askerlik durumu (erkek adaylar icin)
ve iletisim bilgileri icin beyan formu, Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigii (www.goc.gov.tr) internet
adresinden temin edilecektir. Beyan formunun 1 adet hazirlanmasi, bilgisayar ile doldurulmasi,
bilgilerde kisaltma yapilmamasi ve imzalanmasi gerekmektedir.

2-Mezuniyeti gosterir 6grenim belgesinin onayli sureti,

3-Ise géndermede oncelik hakkina sahip olan adaylardan anilan Yénetmeligin 5 inci
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen 6ncelikli durumlarini gosterir belge.

D) BELGE TESLIM ISLEMLERI

Kura ¢ekimi sonucunda belirlenen asil adaylar istenilen belgeleri 30/06/2021-09/07/2021
tarihleri arasinda mesai saatleri icerisinde Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigii Camlica Mahallesi 122.
Cadde No: 4 06370 Yenimahalle / ANKARA adresine elden veya posta yoluyla teslim etmeleri
gerekmektedir. (Posta ile yapilan bagvurularda, belgelerin belirtilen son tarihe kadar Gog Idaresi
Genel Miidiirliigiine ulagmis olmasi  gerekmektedir. Postadaki gecikmeler dikkate
alimmayacaktir.) Siiresi igerisinde belge teslim etmeyenler degerlendirmeye alinmayacaktir.
Bagvuru yapan adaylarin bagvuru siirecini (www.goc.gov.tr) internet sitesinden takip etmeleri
gerekir.

E) SOZLU SINAV ISLEMLERI

Teslim edilen belgeler incelendikten sonra belirlenen sartlari tagidigi tespit edilen ve sozli
sinava girmeye hak kazanan adaylarin sozlii smav yeri ve tarihleri Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigii
internet sitesinde (Www.goc.gov.tr) ilan edilecektir. Adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

SozIli sinav, adaylarin hizmet alanina iliskin mesleki bilgi ve becerilerini, yiiriitmekle
ylikiimlii olacaklar1 mesleki yetkinliklerini 6l¢gmeye yonelik ve egitim diizeylerine uygun olarak
yapilacaktir.

Smav kurulu bagkan ve flyelerinin ayr1 ayri vermis olduklari puanlarin aritmetik
ortalamasi esas alinmak suretiyle sozlii sinav puani belirlenecektir. S6zlii sinavda tiim adaylar 100
(yliz) tam puan iizerinden degerlendirilecektir. Verilen puan adayin atamaya esas puani ve basar1
siralamasi i¢in kullanilacaktir. Sozlii sinavda basarili sayilmak i¢in, en az 60 (altmis) puan
alinmasi gerekmektedir.

Basar1 puaninin esitligi halinde sirasiyla; adayin bagvuru esnasindaki 6grenim diizeyi esas
alinmak suretiyle daha iist 6grenimi bitirmis olana, grenim diizeylerinin de ayni olmasi halinde
mezuniyet puant yilksek olana oncelik verilerek en yiiksek puandan baslamak tizere basari
siralamasi belirlenecektir.

Simav kurulunca basari puani en yiiksek adaydan baslanmak suretiyle ilan edilen kadro
sayis1 kadar asil ve ayni sayida yedek aday belirlenecektir.

Yapilan sozlii sinav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar; Gog Idaresi
Genel Miidiirligi internet sitesinde (www.goc.gov.tr) ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili
tebligat yapilmayacaktir.

Sozli sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihinde siava katilmayan

adaylar, sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir.



F) SINAV SONUCLARINA ITIRAZ

Adaylar, sozIlii sinav sonuglarin agiklanmasindan itibaren 5 (bes) is giinii iginde Sinav
kuruluna itiraz edebilirler. Yapilan itirazlar, sinav kuruluna ulastiktan sonra 5 (bes) is giinii iginde
Sinav kurulunca karara baglanir. Nihai karar itiraz sahibine yazili olarak bildirilir. T.C. Kimlik
numarasi, adi, soyadi, imza ve adresi olmayan dilekgeler, faksla, posta veya e-posta yoluyla
yapilan itiraz ile siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

G) ATAMA ISLEMLERI

Atanmaya hak kazanan adaylar Gog Idaresi Genel Miidiirliigiince istenilen belgeleri daha
sonra belirtilecek tarihe kadar sahsen veya posta yoluyla teslim edeceklerdir.

Atamasi yapilanlarin, atama onaymin tebliginden itibaren 15 (On bes) giin igerisinde
goreve baslamalar1 gerekmektedir.

Atama hakkindan vazgegenler ile aranilan sartlar1 tasimadigi anlasilanlarin atamalari
yapilmayacaktir. Atamalar1 yapilanlardan atama onayinin tebliginden itibaren kanuni bir mazereti
olmaksizin 15 (On bes) giin icerisinde goreve baslamayanlarin atamalart iptal edilecektir.
Istihdam edilenlerden aramlan sartlar1 tasimadigi sonradan anlasilanlarin ise sozlesmeleri
feshedilecektir.

Atamasi yapilan ve goreve baglayan isciler icin iki aylik deneme siiresi uygulanacaktir.
Deneme siiresi sonunda basarisiz olan isgilerin is s6zlesmesi herhangi bir bildirim siiresine gerek
olmaksizin ve tazminatsiz feshedilecektir.

Bagar1 siralamasinin kesinlestigi tarihten itibaren bir yillik siireyi agmamak {izere ayni
kadrolar i¢in yapilacak miiteakip smava iliskin duyuruya kadar yukarida belirtilen nedenlerle
atama yapilmamasi, atamalarin iptal edilmesi veya 6liim ve sozlesme feshi sebepleriyle bos kalan
veya bosalan kadrolara, basar1 listesindeki siralamaya goére yedekler arasindan atama
yapilabilecektir. Bunlar disinda kalanlar herhangi bir hak iddiasinda bulunamayacaklardir.

G) DIGER HUSUSLAR

Adaylar vardiyali ¢alisma diizenini kabul etmis sayilir ve vardiyali caligmaya engel bir
durumu olmamas gerekir.

Basvuru ve islemler sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin
smavlari gegersiz sayilarak atamalari yapilmayacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

Bu kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere,
Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

Bu smavin basvurudan ise alinmaya kadar tiim asamalarinda adaylara yapilacak
bilgilendirme ve sonuglarin duyurulmas: islemleri Gog Idaresi Genel Miidiirliigii internet sitesinde
(www.goc.gov.tr) ilan yoluyla yapilacaktir.

ILETISIM BILGILERI:

Adres: Gog Idaresi Genel Miidiirliigii

Camlica Mahallesi 122. Cadde No: 4

06370 Yenimahalle / ANKARA

Telefon: 0312 422 08 27-29

5150/1-1



