Gebze Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI (MAYIS-2022/1)

Universitemize bagh birimlerde istihdam edilmek iizere, 2547 say1l1 Yiiksekdgretim Kanunu’nun 50/d ve 31. maddeleri ile "Ogretim Uyesi Disindaki

Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik"in ilgili

hiikiimleri uyarinca “Arastirma Gérevlisi” ve “Ogretim Gorevlisi” alimi yapilacak olup ayrmtili bilgi asagida yer almaktadr.

SINAV TAKVIMI
Duyuru Baglama Tarihi Resmi Gazete’de yayimlandigi tarih
Son Bagvuru Tarihi 28.06.2022 (Mesai Bitimine kadar)
On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi 05.07.2022
Girig Siavi Tarihi 20.07.2022
Sonug Agiklama ilan Tarihi 27.07.2022
Sonuglarin {lan Edilecegi Internet Adresi https://www.gtu.edu.tr

. Sahsen veya Posta ile (Postadaki gecikmelerden ve eksik belgelerden
Bagvuru Sekli e o
Kurumumuz sorumlu degildir.) Bagvurular ilgili birimlere yapilacaktir.

BASVURU ADRESLERI VE ILETISIM BILGILERI

BiRIM ADI ADRES TELEFON NUMARASI

Gebze Teknik Universitesi Rektorliigii - Mithendislik Fakiiltesi

Miihendislik Fakilltesi Dekanligi Gebze/KOCAELI

(0262) 605 26 45

Gebze Teknik Universitesi Rektorliigii - Isletme Fakiiltesi
Dekanlig1 Gebze/KOCAELI

Gebze Teknik Universitesi Rektorliigii- Yer ve Deniz Bilimleri
Enstitiisii Gebze/KOCAELI

Isletme Fakiiltesi (0262) 605 14 08

Yer ve Deniz Bilimleri Enstitiisii (0262) 605 26 10




ILAN EDILEN KADROLARA AIiT BILGILER

MUHENDISLIK FAKULTESI
. - L KADRO KADRO | KADRO | ALES | DiL -
ILAN NO BOLUM ANABILIM DALI . OZEL SARTLAR
UNVANI SAYISI |DERECESI| PUANI |PUANI
Bilgi Aragst Bilgi Miihendisligi  1i st
20220501 "1 gls:d.ya.rw Bilgisayar Yazilim r.:ds ll’I‘Il?l 1 7 70 65 |F } glsa.y'c.lr uhendisligi  lisansis
Miihendisligi Gorevlisi ogrencisi olmak.
Biyomedikal =~ Miihendisligi  Lisans
. . . . . Arastirma . .
20220502 | Biyomiihendislik | Biyoelektronik Gorevlisi 1 7 70 80 |mezunu olmak ve yiiksek lisans yapiyor
vlisi
ve tez konusu belirlememis olmak.
. Cevre Miihendisligi Anabilim Dalinda
Ogretim e
. e N doktora egitimini tamamlamis olmak.
Cevre Cevre Mithendisligi Gorevlisi o - . .
20220503 . e . . 1 7 70 65 |Bilgisayar destekli miihendislik analiz
Miihendisligi Temel Bilimleri (Uygulamali . .
Birim) uygulamalarinda akademik tecriibeye
sahip olmak. (*)
Elektronik Miihendisligi veya
. Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
Elektronik . Aragtirma . vees
20220504 . . Telekomiinikasyon . L. 1 7 70 65 |lisans mezunu olmak ve bu boliimlerde
Miihendisligi Gorevlisi . . e ..
yiiksek lisans Ogrencisi olmak. Tez
konusunu belirlememis olmak.
Endiistri Mihendisligi lisans mezunu
20220505 .I.Endﬁs.triw- Yoéneylem Ar.?stlrr.nzli 1 7 70 65 olup yiiksek lisans/doktora .ijgrencisi
Miihendisligi Arastirmasi Gorevlisi olmak. Ders asamasini ge¢cmis ve tez
konusu belirlememis olmak.




ISLETME FAKULTESI

. - - KADRO | KADRO KADRO ALES DIL .
ILAN NO BOLUM ANABILIM DALI . OZEL SARTLAR
UNVANI | SAYISI | DERECESI | PUANI | PUANI
20220506 iktisat Iktisadi Gelis.mt? ve Al’flstll’l‘n?l 1 7 70 65 Iktisat alaninda yiiksek lisans
Uluslararasi Iktisat | Gorevlisi yapiyor olmak
Lisans derecesini Isletme
Miihendisligi, Endiistri
Miihendisligi, Matematik
Miihendisligi, Istatistik veya
. . Arastirma Ekonometri alanlarinda
20220507 Isletme Sayisal Yontemler . . 1 7 70 65
Gorevlisi tamamlamis olmak ve sayisal
yontemler/endiistri
miithendisligi/istatistik
alanlarinin birinde ytiksek
lisans yapiyor olmak
YER VE DENiZ BILIMLERI ENSTITUSU
. R - KADRO KADRO KADRO ALES DIL =
ILAN NO BOLUM ANABILIM DALI UNVANI SAYISI | DERECESI | PUANI | PUANI OZEL SARTLAR
Cevre Mithendisligi Anabilim
B Dalr’nda yiiksek lisans egitimini
Ogretim
Yer ve Deniz Gorevlisi tamamlamis olup, saha ¢aligmasi
20220508 - e . 1 7 70 65 konusunda engeli bulunmamak.
Bilimleri (Uygulamali L
Birim) Laboratuvar analizleri ve XRF
cihazi kullanimi konularida
deneyimi olmak




GENEL SARTLAR (ilgili Y®6netmelik Madde 6)

1-a) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar: tagimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya egdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

(2) Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki dgretim gorevlisi kadrolari hari¢ olmak iizere
iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri, senato kararryla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin {izerinde bir puani asgari puan
olarak belirleyebilirler.

(3) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’lik ve 5°lik not sistemlerinin
100°liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine yiiksekogretim
kurumlarinin senatolar karar verir.

(4) Adaylarda, yabanc dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanc1 dille ilgili kadrolara yapilacak dgretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek {izere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde;
yiiksekdgretim kurumlarmin uluslararast iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gérevlisi atamalarinda, en az bir
dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az (Degisik ibare:RG-18/5/2021-31485) 85 puan veya esdegerligi
kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

(5) Yiiksekogretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi 6gretim elemani kadro ilanlarinda lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlari ile ilan edilen alana ait
bilimsel, nesnel ve denetlenebilir kosullar disinda belirli bir aday1 tanimlayan &zel sartlar koyamazlar.

(6) lanlarda, alaninda tecriibe sahibi olmak sartinin, hangi 6grenim diizeyinden sonrasina ait oldugu, belirli bir aday1 tanimlamayacak sekilde belirtilir.

OZEL SARTLAR - 1 (ilgili Yénetmelik Madde 7):

(1) (Degisik:RG-3/3/2022-31767) Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek icin giris sinavinin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibartyla
otuz bes yasin1 doldurmamis olmak gerekir. Devlet yliksekogretim kurumlarimin aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiliksek lisans, doktora veya
sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

(2) Yiiksekogretim kurumlarinda tipta uzmanlik ve tipta yan dal uzmanlik egitimi yapmakta olan tabip veya uzman tabip arastirma gorevlileri, uzmanlik
egitimlerini tamamladiklarinda uzman olduklarinin Saglik Bakanligina bildirildigi tarihten sonraki ilk Devlet Hizmeti Yiikiimliiligii Kurasi sonuglarimin
kurumlarina teblig edildigi tarihe kadar kurumlart ile ilisikleri kesilmeksizin arastirma gorevlisi olarak gérev yapmaya devam ederler.

(3) (Degisik:RG-3/10/2019-30907) Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve
yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.



(4) (Degisik:RG-3/3/2022-31767) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alaniyla dogrudan ilgili lisans
mezuniyeti bulunmayan alanlardaki programlarin 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla
alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

(5) (Ek:RG-3/3/2022-31767) Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarmdaki uygulamali dersleri
vermek tlizere istihdam edilecek dgretim gorevlilerinde, her program igin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan karar verilen sayidaki 6gretim gorevlisi kadrosu
icin gecerli olmak iizere, lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla uygulama alaninda en az dort yil mesleki tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

OZEL SARTLAR - 2 (ilgili Yonetmeligin Genel Sartlar bashikli 6 nci maddesinin 2 nci fikrasi kapsaminda; asgari Yabanci Dil Puanlarmin
Belirlenmesi):

Universitemiz Senatosunun 16/07/2020 tarih ve 2020/15-11 sayili Karar1 uyarinca, Fakiilte/Enstitii/Boliimlerimiz icin hizalarinda gosterilen asgari
yabanci dil puanlar belirlenmistir.

MUAFIYET (ilgili Y6netmelik Madde 14):

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, (Degisik
ibare:RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiliksekogretim
kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

(2) Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nct maddesinin dordiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim
elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

Aragtirma Gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylar i¢in istenilen belgeler:

1) Dilekge (Basvuruda bulunulan Birim, Anabilim Dal1, {lan Numaras, {letisim Adresi, Telefon Numaras1, E-mail Adresine Iliskin Beyamn Dilekcede
Belirtilmesi Sarttir.)

2) Ozgecmis

3) Lisans ve Lisansiistii diplomalar1 veya Gegici Mezuniyet Belgesi ile yurt disindan alinmis diplomalar i¢in YOK denklik belgeleri (Asl veya onayli
kopyasi) ya da (e-Devlet kabul edilir)

4) Merkezi Smav (ALES) Sonug Belgesinin Fotokopisi veya Internet Ciktisi, Muaf Adaylar icin ise Hizmet Belgesi

5) T.C. Kimlik Kart1 Fotokopisi

6) Lisans Not Transkripti (Asli veya onayli kopyasi veya e-Devlet kabul edilir)

7) Yiiksek Lisans veya Doktora Ogrenci Belgesi (Onayli kopyasi veya e-Devlet kabul edilir)

8) Yiiksek Lisans veya Doktora Not Transkripti (Onayli kopyasi veya e-Devlet kabul edilir)

9) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen bir sinava ait sonug belgesinin ¢iktisi



10) Erkek Adaylar i¢in Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet kabul edilir)

11) Adli Sicil Kaydi Belgesi (e-Devlet kabul edilir)

Ogretim Gorevlisi kadrolarma basvuracak adaylar icin istenilen belgeler:

1) Dilekge (Basvuruda bulunulan Birim, Anabilim Dal1, {lan Numaras, {letisim Adresi, Telefon Numaras1, E-mail Adresine Iliskin Beyamn Dilekcede
Belirtilmesi Sarttir.)

2) Ozgecmis

3) Lisans ve Lisansiistii diplomalar1 veya Gegici Mezuniyet Belgesi ile yurt disindan alinmis diplomalar i¢in YOK denklik belgeleri (Asl veya onayli
sureti ) ya da (e-Devlet kabul edilir)

4) Merkezi Smav (ALES) Sonug Belgesinin Fotokopisi veya Internet Ciktisi, Muaf Adaylar icin ise Hizmet Belgesi

5) T.C. Kimlik Kart1 Fotokopisi

6) Lisans Not Transkripti (Asli veya onayli kopyasi veya e-Devlet kabul edilir)

7) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen bir sinava ait sonug belgesinin ¢iktisi

8) Erkek Adaylar i¢cin Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet kabul edilir)

9) Adli Sicil Kaydi Belgesi (e-Devlet kabul edilir)

10) Ilan niteliginde 6zel sart olmasi halinde 6zel sarta iliskin belgeler

11) Tecriibe belgesi istenilen kadrolarda bu durumu kanitlayan resmi ya da 6zel kuruluglardan alinmis belgeler. (Asli veya onayl sureti) (e-Devlet
kabul edilir)

DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

1- Adaylar, Universitemizce Es Zamanl Olarak Yayinlanan lanlardan Yalnizca 1 (bir) Kadroya Bagvuruda Bulunabilirler. Birden Fazla Kadroya
Bagvuruda Bulunan Adaylarin Tiim Bagvurular Gegersiz Sayilacaktir.

2- Adaylar, son bagvuru tarihi olarak belirtilen giiniin mesai saati bitimine kadar, bu ilanda belirtilen bagvuru adreslerine belgelerini teslim etmekle
yiikiimliidiir. Postada yasanan gecikmelerden eksik belgelerden Universitemiz sorumlu degildir. Tlanda belirtilen kosullar1 tasimayan, ilgili birimlere
yapilmayan veya siiresi i¢inde yapilmayan ya da eksik belgeyle yapilan bagvurular igleme alinmayacaktir.

3- Bagvuruda istenilen belgeler baslig1 altinda “onayli kopyas1” seklinde talep edilen belgelerin herhangi bir Resmi Kurumca asli gibidir yapilarak
onaylanmas: yeterlidir. e-Devlet Kapis1 (www.turkiye.gov.tr)'dan Alinan Kare Kodlu Mezuniyet Belgesi, Ogrenci Belgesi ve Adli Sicil Kaydi1 Belgelerinin
Dogrulugu Teyit Edilmek Sartiyla Gegerli Olabilecektir.

4- Tlan basvuru siireci ile nihai degerlendirme sonuglarinin yayimlanmasia istinaden kadro hakki kazanan asil ve yedek adaylarin atanma siirecine
iliskin Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazil tebligat yapilmaz.
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Gebze Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM iLANI (MAYIS-2022/1)

Universitemizin asagida belirtilen birimlerinde agik bulunan kadrolarda istihdam edilmek iizere, 2547 say1li Yiiksekdgretim Kanunu uyarica daimi
statiide Ogretim Uyesi alimi1 yapilacaktir. {lgili Kanunun 24/e ve 26. maddelerinde belirtilen sartlar igin web sayfamizda yer alan “Gebze Teknik Universitesi
Akademik Yiikseltme ve Atama Kosullar1 Yonergesi”ne haiz adaylar bagvuru yapabilir.
ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER

MUHENDISLIK FAKULTESI

llan Bolim Anabilim Dali K. Unvan Adedi Agiklama
Numarasi
20220509 Biyomiihendislik Biyomekanik Profesor 1 -Blyomformgtlk Ve S..IStefn Biyolojisi alaninda yaym yapmis
ve ulusal projeler yiiriitmiis olmak (*)
-Insaat Miihendisligi Bilim alaninda Dogent unvanini almis
Ingaat . . olmak
20220510 Miihendisligi Geoteknik Profesor ! -Geoteknik alaninda uluslararasi bilimsel ¢alismalar yapmis
olmak. (*)
] -Doktorasint mekanik anabilim dalindan almis olmak
20220511 ) Insagt » Mekanik Profesér 1 -Dogent unvanini Insaat Miihendisligi Bilim alanindan almig
Miihendisligi olmak
- Mekanik konusunda ¢aligmalar yapmig olmak. (*)
. . -Kompozit Malzemelerin Mekanigi, Hesaplamali Malzeme
Makine Tasarim ve Imalat . o .
20220512 . o . e Profesor 1 Bilimi ve Nano Mekanik konularinda ¢aligmalar yapmis
Miihendisligi Miihendisligi olmak (*)
-Endiistri Miihendisligi alaninda doktora derecesine sahip
Endiistri Endiistri olmak
20220513 Miihendisligi Miihendisligi Dogent ! -Tedarik Zinciri ve Lojistik Yonetimi alaninda uluslararasi
dergilerde yayinlari olmak (*)
-Dogentlik unvanini Kimya Miihendisligi alaninda almig
Kimya . .. . olmak
20220514 Miihendisligi Kimyasal Teknolojiler Profesor ! -Batarya Teknolojileri alaninda uluslararasi ¢aligmalar yapmis
olmak . (*)
-Dogentlik unvanini Kimya Miihendisligi alaninda almig
Kimya Proses ve Reaktor . olmak,
20220515 Miihendisligi Tasarimi Profesor ! -Kataliz ve Hidrojen Depolama Teknolojileri konularinda

uluslararasi ¢alismalart bulunmak. (*)




TEMEL BILIMLER FAKULTESI

[lan Numaras1

Boliim

Anabilim Dali

K. Unvani

Adedi

Aciklama

20220516

Fizik

Katihal Fizigi

Profesor

-Fizik alaninda doktora yapmis olmak
-Dogentlik unvanini Fizik alanindan almis olmak
-Katihal Fizigi alaninda arastirmalar yapmis olmak. (*)

20220517

Kimya

Analitik Kimya

Dogent

-Kimya Bolimii lisans mezunu olmak

-Analitik Kimya alaninda doktora yapmis olmak
-Dogentlik unvani Kimya alaninda almig olmak
-Analitik kimya alaninda arastirmalar yapmis olmak. (*)

20220518

Kimya

Fizikokimya

Dogent

-Kimya Boliimii lisans mezunu olmak.

-Fizikokimya alaninda Doktora yapmis olmak
-Dogentlik unvanini Fizikokimya alaninda almis olmak
-Elektrokimya ve uygulamalar1 konularinda arastirmalar
yapmis olmak. (*)

20220519

Matematik

Cebir ve Sayilar
Teorisi

Docent

-Matematik bolimii Lisans mezunu olmak
-Matematik alaninda doktora yapmis olmak.
-Dogentlik unvanini Matematik alaninda almig olmak.

-Cebir ve sayilar teorisi alaninda uluslararasi ¢aligmalar yapmig

olmak. (*)

20220520

Molekiiler Biyoloji
ve Genetik

Hiicre Biyolojisi

Docgent

-Biyoloji alaninda doktora yapmis olmak.

-Dogentlik unvanini Biyoloji alaninda almis olmak.
-Bitki Genetigi ve Hiicre Biyolojisi alaninda aragtirmalar
yapmis olmak. (*)




ISLETME FAKULTESI

Ilan Numaras1 Boliim Anabilim Dal K. Unvan Adedi Aciklama
. Uretim Y&netimi ve -Dogentlik unvanini Pazarlama alaninda almis olmak,
20220521 Isletme Dogent 1
Pazarlama -Pazarlama alaninda uluslararasi yaymlari bulunmak (*)

(*) 23.03.2016 tarih ve 29662 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yénetmelik” in, 8. maddesinin 7. fikras1 uyarinca Ingilizce ders verebiliyor olmak.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

e Bagvuru Dilekgesi* (Universitemiz Web Ana Sayfasinda Link Verilmek Suretiyle Yaymmlanacaktir.)

e T.C. Kimlik Kart1 Fotokopisi ve 6 (Alt1) Adet Fotograf (Doktor Ogretim Uyesi Basvurulari Igin 1 (Bir) Adet Fotograf)

o YOKSIS Formatinda Ozgecmis ve Eserler Listesi

e Lisans ve Lisansiistii Diplomalar1 ile Yurt Digindan Almmus Diplomalar i¢in YOK Denklik Belgeleri (Onayli Kopyas1)** ya da (e-Devlet Kabul
Edilir)

e Profesor ve Dogent Kadrolarina Bagvurular i¢in Dogentlik Belgesi (Onayli Kopyasi)**,

e Yabanci Dil Belgesi (e-Devlet Kabul Edilir)

e AYDEK Bagvuru Sonucu *** (onayli kopyas1)**,

e | adet USB Bellek/CD/DVD (Istenilen Belgeler, Makaleler, Bildiriler, Kitap béliimleri, vb. eserlerin tam metni ve eserlere yapilan atiflar-eser
listesine gore numaralandiriimis)

Bagvuru siiresi, Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren 15 (on bes) giindiir. Son bagvuru tarihi resmi tatile denk geldigi takdirde bir sonraki ig
giiniiniin mesai saati bitimine kadar sahsen ya da kargo/posta yolu ile basvuru yapilabilecektir.

Profesor ve Dogent Kadrosuna Bagvuracak Adaylarin Dilekge Ekinde Universitemiz “Personel Dairesi Bagkanligi”na Sahsen ya da Kargo/Posta Yolu
ile Teslim Etmesi Gereken Belgeler;

1- Bagvuruda istenilen Belgeler (Basili halde 1 niisha teslim edilecektir.)

2- Istenilen belgelerin de i¢inde bulundugu bilimsel eserlerden olusan (makale, tez, kitap vs.) 1 adet USB Bellek, CD veya DVD.

*Profesor adaylar, “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeliginin 14. maddesi geregince dilekgelerinde baslica arastirma eserlerini
belirteceklerdir.



Ayrica, sadece Profesor ve Dogent kadrolarina bagvuran adaylarin, dijital ortamda (USB Bellek, CD veya DVD) hazirlanan eserleri ile bagvuru
evraklarini, link halinde (Ornek: Google Drive) personel@gtu.edu.tr adresine mail yoluyla gondermesi gerekmektedir.

Dr. Ogretim Uyesi Kadrosuna Basvuracak Adaylarin Dilekce Ekinde Universitemiz Ilgili Fakiilte Dekanligi veya Enstitii Miidiirliigii’ne Sahsen ya
da Kargo/Posta Yolu ile Teslim Etmesi Gereken Belgeler;

1- Bagvuruda Istenilen Belgeler (Basili halde 1 niisha teslim edilecektir.)

2- Istenilen belgelerin de iginde bulundugu bilimsel eserlerden olusan (makale, tez, kitap vs.) 1 adet USB Bellek, CD veya DVD.

Ayrica, Dr. Ogretim Uyesi kadrolarina bagvuran adaylarin, dijital ortamda (USB Bellek, CD veya DVD) hazirlanan eserleri ile basvuru evraklarims,
link halinde (Ornek: Google Drive) ilgili fakiilte ya da enstitiiniin adresine mail yoluyla gondermesi gerekmektedir. Tlgili fakiilte ya da enstitiiniin mail
adresleri Universitemiz web sayfasinda mevcuttur.

(***) Bagvurunun kabul edilmesi igin GTU Akademik Yiikseltme ve Degerlendirme Kurulu’nun (AYDEK) Calisma Usul ve Esaslar1 uyarinca ilgili
kadro asgari kosullarinin saglandigina dair olumlu goriisii gerekmektedir. AYDEK bagvurusunda bulunacak adaylarin basvurulari, anilan esaslar kapsaminda
kadro ilam yayinlandiktan sonra kadroya basvuru 6ncesi veya basvuru sirasinda Universitemiz Rektér Yardimeiligi’na yapilabilecektir. AYDEK Basvuru
Dilekgesi ve AYDEK Basvuru Formu, ilamimizla es zamanli olarak Universitemiz web ana sayfasinda link verilmek suretiyle yayimlanacaktir. AYDEK
Bagvuru Dilekgesi ve AYDEK Bagvuru Formu elden veya posta yolu ile Rektor Yardimciligina iletilecektir. AYDEK Bagvuru Dilekgesi ekinde yer alan
diger evraklar ise https:/abl.gtu.edu.tr/dogrulama/Dogrula/OturumAc?git=/aydek/ linkinden sisteme online olarak yiiklenecektir. Thtiya¢c duyulmas1 halinde;
AYDEK siirecine iligskin adaylari ilgilendiren tiim bilgilendirmeler igin Universitemiz Rektér Yardimecihigr ile iletisime gegilmelidir. (Irtibat numarasi:
(0262) 605 1535 —(0262) 605 29 97)

DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

1) Adaylar son bagvuru tarihi olarak belirtilen giiniin mesai saati bitimine kadar, bu ilanda belirtilen bagvuru adreslerine belgelerini teslim etmekle
yiikiimliidiir. Postada yasanan gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. flanda belirtilen kosullar1 tasimayan, ilgili birimlere yapilmayan veya siiresi
icinde yapilmayan ya da eksik belgeyle yapilan bagvurular isleme alinmayacaktir.

2) (**) Bagvuruda istenilen belgeler baslig: altinda “onayli kopyas1” seklinde talep edilen belgelerin herhangi bir Resmi Kurumca ash gibidir
yapilarak onaylanmasi yeterli olup e-Devlet kapisi(www.turkiye.gov.tr)'dan alinan kare kodlu belgeler dogrulugu teyit edilmek sartryla gegerli olabilecektir.

3) Ihtiyag duyulmasi halinde; adaylari ilgilendiren basvuru ve atama siireci ile ilgili tiim bilgilendirmeler Universitemizin web sayfasindan
https://www.gtu.edu.tr yapilacak olup, ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir.
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